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Til kamp mod unødvendigt arbejde. 
Pseudoarbejde, dobbeltregistrering, unødvendig registrering, selvbestaltede procedurer, 
meningsløs ledelse. 
 
Emner der altid har ligget mig på sinde. Overlæger bør fokusere på at producere. Ledelse er også 
at producere, men den skal være synlig og inddragende. 
 
Tag ansvar. 
Alt for mange kolleger gemmer sig i den kollektive mængde af læger. At tage personligt ansvar for 
patienten giver langt de bedste patientforløb og også det bedste lægeforløb. 
 
Alle er forskellige og alle har kompetencer. 
Vi skal ikke arbejde på at alle skal være ens, tværtimod. Vi skal lære at udnytte hinandens 
forskelligheder til afdelings bedste. Vi skal finde ressourcerne hos den enkelte. 
 
Jeg er 63 år. Har været børneortopæd på AUH siden 2000. TR for overlæger på AUH i 6 år. Har 4 
børn og 4 børnebørn 

 

 


